Repertorio n. 206112 Raccolta n. 12413
ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE
“LIBERARE I.'UOMO"
REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno ventitré gennaio duemilaquindici, in Treviso, nel
mio studio.
{23 gennaio 2015)
Innanzi a me Glanluca Forte, Notaic in Treviso, con studio in
Viale Monte Grappa n. 28, iscritto al ruolo del Distretto No-
tarile di Treviso,
sono personzlmente comparsi i signori:
- COLLINA Giuseppe nato a Milano (MI) il giocrno 20 aprile
1940, domiciliate a Trevise (TV), Via Panfilo Castaldi n.
8/1, C.F.: CLL GPP 40D20 F2051I;
- DEL GROSSC Terenzio nate a Trevisc (TV) il giorno 16 maggio
1958, domiciliatc a Carbonera (TV), Vicolo Giuseppe Moro .
32, C.F.: DLG TNZ 58EL6 L4Q7Y;
- DI BIASE Claudic nato a Bovolone {VR} il giorne 27 marzo
1953, domiciliatoe a Cerea {(VR), Via Donato Bramante n. B8/A,
C.F.: DB3 CLD 53C27 Bl07J;
- FIQORINI Laura Maria nata a Bovolcne (VR} il giorno 1° gen-
naic 19853, domiciliata a Cexea (VR), Via Donato Bramante n.
8/A, C.F.: FRN LMR 53341 B1lO7F;
- OLCESE Stefano nato a Genova (GE)} il gilorno 3 maggio 1854,
domiciliato a Trevisc (TV), Via R. S8elvatico n. 10, C.F.:
LCS SFN 54EC3 D969Q.
Detti comparenti, cittadini italiani, delle cui identitd per-
sonali io Notaiec sono certo, convengono e stipulano quante
segue:
Articolo 1
% costituita tra i signori COLLINAR Giuseppe, DEL GROSSO Te-
renzio, DI BIASE Claudio, FIORINI Laura Maria e OLCESE Stefa=-
noe un’associlazione a carattere primariamente lalcale, "apoli-
tica"™, apartitica e senza fini di lucro, denominata:
“LIBERARE ' L'UOMO”
in seguito “1'Asscciazione”.
In casco di sciloglimento dell’Associazione dovrda essere deli-
berato dall’Assemblea, con voto favorevole di almeho tre
guarti degli associati. Contestualmente 1’Assemblea eleggera
uno o pih liquidatori determinandone i poteri e le forme del-
la ligquidazione.
Articole 2
L"Associazliene ha la propria sede legale ed il propric domi-
cilio fiscale in Trevisc (TV) in Viale IV Novembre n. 82/C.
Articcleo 2
L'Associazione ha carattere primariamente laicale, “apoliti-
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ca apartitica e senza fini di lucro, a cui ciascuno pud li-
beramente aderire e le cul attivita - gratuite o meno -~ sono
aperte a tutti coloro che ne condividonc gli scopi e gli in-

teressi.
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Lo scopo dell'Associazione é&:

- promuovere in ogni realtd e contestoc il riconoscimento & lo
sviluppo dei pili awtentici wvalori di wwanitd, verso una sem-—
pre pid stretta comprensione, integrazione e cocllaborazione
di genere, tra culture e uomini diversi, nel fondamentale ri-
spette della natura e dell'ambiente come “luogo da custodi-

re.ﬂ

in quanto patrimonio comune di tutti e, soprattutto,

delle generazicni future.

~ Promuovere la dimensione di ricerca di senso di ogni uo-

mo/donna.

- Contribuire a custodire la novitd del Vangele nell'oggi, in

un percorso in divenire di progressiva ricerca, per dare sem-—

pre pill senso ed unitd alle molteplici realta (segni, para-

dossi, elementi di essenzialita, poverta, fraternita, verita)

in esso contenuti, superando i facili schematismi.

- Annunciare - attraverso incontri ed esperienze, parocle e

riflessioni, dibattiti e confronti, occasioni di dialocgo a-

perto, ma anche attraverso le diverse forme d'arte (architet-

tura, scultura, pittura, musica, fotografia, cinema, teatro,

installazioni, .. } ed anche attraverse i diversi mezzi di co-

municazione e interazione multimediale - la veritd profonda

dell'uomo e che anche 1l Vangelo & per 1'Uomo, contenendo in

sé tutti gli elementi per indicare e condurre ciascunc alla

progressiva scoperta di un armonlco e inesauribile sviluppo

in pienezza della propria originale umanita.

Per il raggiungimento dei suoi fini, 1l'Associazione promuove

la realizzazione di:

- ricerche:

biblico-teologiche-antropologiche, documentali, artistiche,

interculturali;

- incontri:

conferenze e dibattiti pubblici e/o riservati ai soci con re-

latori gqualificati, seminari, convegni, percorsi tematici,

corsi, settimane e week-end di studio, corsi e scucle di for-

mazione, promozione e diffusione degli strumenti di base per

vivere la cittadinanza e per la convivenza civile, incontri

volti & promuovere la conoscenza e l'integrazione tra gruppi

umani/persone diverse, promozione e sviluppo della cultura

guale fondamento di una vita piQt umana;

- mostre d'arte:

monografiche dedicate, persconali d'autore, per sviluppare un

tema, mostre-concorso ad invito per artisti diversi in tutte

le diverse discipline delle arti;

- editoria per la stampa e/o in digitala:

libri, ebook, sussidi multimediali diversi, filmati, siti web
anche su idee e contenuti autoprodotti;

- aventi ed attivita diverse, quali:

viaggi, esperienze per gruppi, concerti, spettacoli, cinefo-

rum, bibliocteca, videoteca.

L'Asscociazione cura:




- il rapporto con la societd civile e le chiese locali (cri-
stiane e non) nel lucghi dove opera ed ha sede;
- il rapporto d'informazione-scambic c¢on e tra i propri i-
scritti;
- il rapporto vivo con luoghi ed uomini del mondo della fede
e della cultura.
L'associazione potra inoltre istituire/offrire concorsi, pre-
mi, borse di studio, sondaggi, mostre mercato, opere di soli-
darieta.

Articolo 4 )
Per 1'adempimento deil suoi compiti 1’associazione dispone
delle seguenti entrate:
a)dai contributi di Enti, Asscciazioni, Societa di persone,
Societd di Capitali e persone fisiche;
b) dalle guote assoclative;
¢} dagli avanzi o residui d'esercizio.

Articolo 5
Possono essere associati tutti colorc che abbiano compiute
gli anni 18 e che condividano gli scopi ed accettine le moda-
litd di attuazione dell’Associazione. Le domande di ammissio-—
ne possono essere presentate anche oralmente.
Le ammissioni sonc deliberate dal Consiglio Direttivo e comu-
nicate all’interessato.
La domanda di ammissione, sia scritta, che orale, comporta
antomaticamente Lfaccettazione senza riserve delle Statuto
Sociale.
Gli associati =i distinguono in fondatori, ordinari, sosteni-
tori e straordinari.
1) Rivestone la qualifica di fondateori colorce che fondano
l’Associazione.
I soci fondatori hannoe diritte di vote per tutta la durata
dell’'Associazicna.
?) Sono associati ordinari guelli che contribuiscono annual-
mente al pagamento della quota = partecipano alla vita asso-
cilativa con diritte di voto.
3) BSonc associatl sostenitori guelli che contribuiscono an-
nualmente al pagamento di una quota pid alta di quella in ca-
pb agli ‘associati ordinari con una quota prefissata e parte-
cipano alla vita associativa con dirittoe di voto.
4) Sono associati straordinari tutti coloro che contribuisco-
noc con apporti in denaro o in opera alld vita dell’Associa-
zione una tantum e non partecipano direttamente alle dinami-
che associative.
Ogni associato pud recedere dall’Associazione con preavviso
di almeno tre mesi. '
In ogni casc il recesso ha valore per lo scadere dell’eserci-—
zio sociale.
L'associato che recede non ha comungue diritto alcune sul
fondo patrimoniale.

La decadenza e/o l'esclusione dell’associato & deliberata dal




Consiglio Direttivo.
I sccl cesseranno di appartenere all’Asscciazione:
a) per dimissioni;
b) per espulsione delikerata dal Consiglio Direttivo, causata
da indegnita o comportamento contrario agli scopi dell’Asso-
ciazione.
Per assicurare il regolare svolgimente dell’Associazione, gli
associati fondatori nominane un Comitato che prendera tutti
gli opportuni provvedimenti pexr assicurare 1/immediate fun-
zlonamento dell’Associazione.
I1 Comitato rimettera il suc mandato alla prima assemblea de-
gli associati.

Articolo 6
Gii organi dell’Associazione sono:
a) 1’Assemblea Generale,
b} il Presidente,
c) i1 Consiglic Direttivo.
Le cariche elettive sonc esercitate a titolo gratuito e pos-
sonc essere assunte soltanto da membri dellfAssocilazione. Il
loro mandato & triennale e possono essere rieletti.
L'Assemblea Generale, massimo organo dell’Associazione, &
composta da:
a} 1l Presidente dell’Associazione,
b) i componenti il Consiglic Direttivo,
c¢) 1 soci fondatori, ordinari e sostenitori.

Articolo 7 )
I comparenti nomiranc seduta stante quali componenti del pri-
mo Censiglio Direttivo i seguenti membri i quali rimarranno
-in carica per un triennio e sono rieleggibili:
- CLCESE Stefano, Presidente;
= DEL GROSSO Terenzio, Consigliere:
- DI BIASE Claudio, Consigliere;
— FICRINI Laura Maria, Consigliere;
- COLLINA Giuseppe, Segretario,

Articolo 8
L'Assoclazione sard regolata dalle norme di legge, nonché
dallo Statuto, che, approvato dalie parti e firmato da esse e
da me Notaio, =i allega al presente atto sotto la lettera "a"
perché ne formi parte integrante e sostanziale.

Articelc 8
Le spese del presente atto e conseguenziali sono a carico
dell’Associazione.
I comparenti mi dispensano dalla lettura dell'allegato.
Del presente atto in parte dattiloscritto da persona di mia
fiducia ed in parte scritto di mio pugne su fogli tre per
facciate nove con la presente; ho dato ic notaio lettura al
comparente che lo approva e lo conferma. Indi 51 presente at-
to viene sottoscritto essends le core diciannove e dieci minu-
ti.
Firmato:




COLLINA Giuseppe

DI BIASE Claudio

FIORINI lLaura Maria

DEL GROSS0O Terenzio

OLCESE Stefano

Gianluca Forte,.Notaio, imprenta del sigillo.




Allegato "A" alla Raccolta n. 19413
STATUTO DELL’ ASSCCIAZIONE “LIBERARE I'UOMO”
Costituzione - Scopi - Sedi

Art. 1
E' costituita 1'Associazione "LIBERARE L'UOMO" con sede in Treviso
(TV}, Viale IV Novembre n. 82/C.

Art. 2
Trattasi di una Associazione a carattere primariamente iaicale, “apo-
litica”, apartitica e senza fini di lucro, a cui ciascuno pud libera-
mente aderire e le cuil attivita - gratuite o menc - sono aperte a
tutti ceolero che ne condividono gli scopi e gli interessi.
Scopoe dell'Associazione a:
—- Promuovere in ogni realtd e contesto il riconoscimento e lo svilup-
po dei pil autentici valori di umanitd, verso una sempre pil stretta
comprensicne, integrazione e collaborazione di genere, tra culture e
uomini diversi, nel fondamentale rispetto della natura e dell'ambien-
te come “luogo da custodire” in quanto patrimonio comune di tutti e,
soprattutto, delle generazioni future.
~ Promuovere la dimensione di ricerca di sensoc di ogni uomo/donna,
- Contribuire a custodire la novitid del Vangelo nell'ecggi, in un per-
corsc in divenire di progressiva ricerca, per dare sempre pitl senso
ed unitd alle molteplici reaita (segni, paradossi, elementi di essen-—
zialita, poverta, fraternita, veritad) in esso contenuti, superando i
facili schematismi. .
= Annunciare - attraversc incontri ed esperienze, parole e riflessio-
ni, dibattiti e confronti, occasioni di dialego aperto, ma anche at-
traverse le diverse forme d'arte (architettura, scultura, pittura,
musica, fotografia, cinema, teatro, installazioni, etc.) ed anche at-
traverso i diversi mezzi di comunicazione e jinterazione multimediale
- la wveritd profonda dell'ucmo e che anche il Vangelo & per 1'Uomo,
contenendo in sé& tutti gli elementi per indicare e condurre ciascuno
alla progressiva scoperta di un armonico e inesauribile sviluppo in
pienezza della propria originale umanita. .
Per il raggiungimentoe dei suoi fini, l'Associazione promuove la rea-
lizzazione di:
- ricerche
biblico-teologiche-antropologiche, documentali, artistiche, intercul-
turali;

incontri
conferenze e dibattiti pubblici e/o riservati ai soci con relatori
qualificati, seminari, convegni, percorsi tematici, corsi, séttimane
e week-end di studio, corsi e scuole di formazione, promozione e dif-
fusione degli strumenti di base per vivere la cittadinanza e per la
convivenza civile, incontri volti a promugvere la conoscenza e l'in-
tegrazione tra gruppi umani/persone diverse, promezicne e sviluppo
della cultura guale fondamento di una vita pil umana;
mostre d'arte

monografiche dedicate, personali d'autore, per " sviluppare un tema,



mostre~concorso ad invite per artisti diversi in tutte le diverse di-
scipline delle arti; .
editoria per la stampa e/o in digitale
libri, ebook, sussidi multimediali diversi, filmati, siti web, anche
su idee e contenuti autoprodotti;
. eventi ed attivitd diverse, quali
viaggi, esperienze per gruppi, concerti, spettaccli, cineforum, bi-
klioteca, videoteca.
L'Associazione cura
. il rapporto con la societd civile e 1le chiese locali (cristiane
e non) nei luoghi dove opera ed ha sede;
. il rapporto d'informazione-scambio con e tra i propri iscritti;
. il rapporto vive con lucghi ed uomini del monde della fede e
della cultura.
Potra inoltre istituire/offrire
concorsi, premi, porse di studio, sondaggi, mostre mercato, opere di
solidarietd.
L'associazione non potrd svelgere altre attivita' diverse da quelle
sopra indicate, ad eccezione di quelle ad esse direttamente connesse;
Organi dell’associazione

Art. 3
Gli organi dell’Associazione scno:
a} 1'Assemblea Generale,
b) il Presidente,
c} il Consiglioc Direttivo.
Le cariche elettive sono esercitate a titelo gratuitc e possono esse-
re assunte soltanto da membri dell’Associaziocns. Il lorc mandatc &
triennale e possono essere rieletti.

Dell/Assemblea Generale

Art. 4
L'Assemblea Generale, massimo organc dell’Associazione, & composta da:
a) 11 Presidente dell’Asscciazione,
b} i componenti il Consiglic Direttivo,
c) 1 soci fondatoeri, ordinari e sostenitori.

Art. 5
L’Assemblea Generale viene convocata in via ordinaria almeno una vel-
ta all’annc entro il 30 aprile dazl Presidente dell’Associazicne per
1’ approvazione del bilancio consuntive e del bilancio preventivo.
Viene altresi convocata in via straordinaria ogni gualvolta la convo-
cazicne sia stata richiesta per iscritto dal Consiglio Direttive o
dalla metd pil unc dei Soci con l'indicazione motivata degli oggetti
da trattare.

Art. ©
La convocazione avviene con preavviso di quindici gicrni per 1’Assem-
blea crdinaria o di dieci giorni per 1’Assemblea straordinaria me~
diante invio a tutti gli aventi diritto dell’avviso di convecaziene,
contenente 1l’ordine del giornoc la data l'ora e luogo della riunione

in prima ed in seconda convocazione,



Art. 7
L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con 1la
presenza di almeno la metd pid uno dei voti rappresentati e in secon-
da convocazione, un’ora dopo la prima, gualunque sia il numero dei
voti rappresentati,

Art. 8
Di ogni assemblea deve essere redatto il verbale circostanziato, tra-
scritto in apposito libro, depesitato presso la sede dell’BAssociazio=-
ne.

Art. 9
L'Assemblea Generale:
a) nomina il Presidente dell’Assemblea,
b) propone ed approva eventuali modifiche di Statuto;
c) delibera su eventuali modifiche da apportare alle strutture tecni—
che ed organizzative;
d) elegge il consiglio direttivo.

Art. 10
Per la elezione delle cariche sociali si procede a scrutinio segreto.
In caso di parita di voti & eletto il pil anziano di eta.

Art. 11
Sono valide le deliberazioni adottate a maggicranza dei votanti, men-—
tre per quelle riguardanti le modifiche allo Statuto & richiesta la
maggioranza dei due terzi dei votanti.

Del Presidente

Art. 12
Il Presidente viene eletto dal Censiglio direttivo tra coloro che o—
peranc all’interno dell’Asscciazicne. )
Ha la rappresentanza legale dell’Associazione e ne firma gli atti;
convoca e presiede il Consiglio direttivo; convoca 1/Assemblea Gene-
rale; adotta tutti i provvedimenti di carattere urgente ritenuti ne-
cessari, purché non finanziari.

Art. 13
Il Presidente & tenuto sotto la sua responsabilitd alnon consentire
alcuna spesa eccedente i1 limiti del bilancio preventive.

Del Consiglio Direttiveo
Art. 14
Il Consiglio Direttive dell’Associazieone & composto da:

a} il Presidente dsll’Associazicne;
b)fre consiglieri eletti;
c¢) dal Segretaric (con diritto al voto).

Art. 15
Il Consiglio Direttivo:
a} elegge al suo interno il Presidente;
b} approva i bilanci preventivi e consuntivi e determina 1’ammontare
delle quote associative;
c) delibera sull'erogaiione dei fondi disponibili entro 1 limiti del
bilancio preventivo;
d) nomina il Segretario;



e) coordina tutte le attivita concernenti le ricerche, gli incontri,
le mostre d’'arte, l’editoria per la stampa e/o digitale, gli eventi
ed attivita diverse.
In aggiunta, cura e coordina 1 rapporti con la societd civiie e le
chiese locali {(cristiane e non). ‘
Infine coordina i regolamenti dei concorsi, premi, borse di studio,
sondaggl, meostre mercato, opere di selidarietd ed altre manifestazio-
ni.

Brt. 16
Il Consiglio Direttivo & convocatc dal Presidente dellf’Associazione
almeno tre volte l'annc: esso & validamente costituito con la presen-
za della maggloranza semplice. ‘
In caso di parita di voti prevale quello del Presidente.
Non sono ammesse deleghe. Il Consiglio Direttivo pud essere convocato
guande ne sia fatta richiesta da almeno tre membri delle stesso Con-
siglic con diritto di voto.

' Art. 17
Il Consiglio Direttivo decade:
a) per vete di sfiducia espressc dallfAssemblea Generale;
b) per -dimissioni della maggicranza dei suoi componenti.
In questi casl entro trenta giorni dovrd essere convocata 17Assemblea
Generale per la nuova elezione dell’interc Consiglio.
Del Segretario

Art. 18
Il Segretaric, nominato dal Consiglio Direttive, cura lo svolgimente
delle attivitd, la gestione degli affari e le pratiche di carattere
amministrativoe e finanziario; compila 1 bilanci annuali - riferiti
all’anno sclare - da sottoporre allfapprovazicne del Consiglio Diret-
tivo. Partecipa all’Assemblea Generale e al Consiglio Direttivo, con
diritto di voto. Il suo mandato & triennale e pud essere riconfermato.
I1 Segretario pud esercitare specifici compiti e funzioni su delega
del Consiglio Direttivo.

Delle iscrizioni all’Associazione

Art. 1%
Possono essere assoclatl tutti coloro che abblano compiute gli anni
18 e che condividano gli scopl ed accettino le modalita di attuazione
dell’Associazione. Le domande di ammissicne possonc essere presentate
anche oralmente. '
Le ammissioni sono deliberate dal Consiglio Direttive e comunicate
allfinteressato.
La domanda di ammissione, sia scritta, che orale, comporta automati-—
camente l'accettazione senza riserve dello Statute Sociale.

Art. 20
Gli associati si distinguono in fondatori, ordinari, sostenitori e
straordinari.
1) Rivestono la gqualifica di fondatori coloro che fondano 1'Asso-
ciazione e che hanno diritte di vote per tutta la durata dell’Asso~
ciazione stessa, ancorché non paganti.



2} Sono associati ordinari quelli che contribuiscono annualmente al
pagamentc della gquota e partecipanc alla vita associativa con diritto
di veoto.
3) Sono associati sostenitori guelli che contribuiscono annualmente
al pagamento di una quota pin alta di quella in capo agli associati
ordinari con una quota prefissata e partecipano alla vita associativa
con diritto di voto.
4} Seno associatl straordinari tutti coloro che contribuiscono con
apporti in denaro o in opere alla vita dell’Associazione una tantum e
nen partecipanc direttamente alle dinamiche asscciative.
Cygni. 'associato pud recedere dallfAssociazione con preavvisc di almeno
tre mesi.
In ogni caso il recesso ha valore per lo scadere dell’esercizic so-
ciale.
L’associato che recede non ha comungue diritto alcune sul fondo pa-
trimoniale.
La decadenza e/o l'esclusione dell’associate & deliberata dal Consi-
glic Direttivo.

Art. 21
I soci cesseranno di appartenere all’Associazione:
a) per dimissioni;
b) per espulsione deliberata dal Consiglio Direttivo, causata da inde-
gnita o comportamente contrario agli scopi dell’Associazione.

Art. 22
Per assicurare il regolare svolgimento dell’Assccilazione, g¢li asso-
ciati fondatori nominano un Comitato che prendera tutti gli opportuni
provvedimenti per assicurare 1f/immediato funzicnamento dell’Assoclia-
zione.
Il Comitato rimettera il suo mandato alla prima assemblea degli asso-—
ciati.

Dell’entrate dell’Associazione

Art. 23
Le entrate del bilancio annuzle dellfAssociazione sono(costituite:
a) dai contributi di Enti, Asscciazioni, Societd di persone, Societa
di Capitali e persone fisiche;
b) dalle quote associative;
c) dagli avanzi o residui dfesercizioc.

Art. 24
L'Associazione, a tutti i liwvelli, pud chiedere direttamente contri-
buti per manifestazioni a Ministeri, Ente Regione, BAmministrazioni
Provinciali e Comunali e ad altri Istituti, pubblici e/o privati.

Degli utili

Art. 25
L'associazione non potra distribuire, neanche in modo indiretto, uti-
1li e avanzi di gestione nonche' fondi, riserve o capitale durante la
vita dell'organizzazione; gli utili o gli avanzi di gestione dovranno
essere implegati per la realizzazione delle attivita' istituzionali e
di quelle ad esse direttamente connesse.



Dello scioglimento dell’/Associazione

Art. 26
Lo scioglimento dell’Associazione dovrd essere deliberato dall’Assem-
plea, con vote favorevole di almeno tre gquarti degli associati. Con-
testualmente 1'Assemblea eleggerd uno o pil liguidatori determinando-
ne i poteri & le forme della liquidazione.
L'associazione ha 1'obblige di devolvere il patrimonio dell'organiz-
zazione, in caso di suo scicglimento per qualungue causa, ad altre
organizzazioni non lucrative o a fini di pubblica utilita', salvo di-
versa destinazione imposta dalla legge.
Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, valgono
le norme del Codice Civile in tema di Associazioni.
Firmato:
COLLINA Giuseppe
DI BIASE Claudio
FIORINI Laura Maria
DEL GROSSC Terenzlo
OLCES\E Stefano
Gianluca Forte, Notaio, impronta del sigillo.



COPIA CONFORME L'ORIGINALE MUNITCO DELLE PRESCRITTE FIRME.
TREVISO, LI' 28 GENNAIO 2015




